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NNoottuulleenn  MM..RR..  OO..BB..SS..  ddee  VVlliieeggeerrddtt  dd..dd..  0011  ddeecceemmbbeerr  22000088  
Aanwezig: Anita, Annemieke, Gerdina, Carla, Arthur(voorzitter) en Annemarie(notulen) 
 
1.  Opening 
Arthur opent om 19:10 h. Bij afwezigheid van Jose zal Annemieke de bespreking van de 
Ouder Tevredenheids Peiling (OTP) waarnemen. 
 
2. Notulen vorige vergadering  

De notulen worden goedgekeurd. 
 
3. Ingekomen stukken 
De notulen bestuursvergadering Primo. 
 
4. Uitgaande stukken 
Er is niks uitgegaan 
 
5. Financiën 
Carla heeft de financiën van Margret overgenomen en de overdracht heeft ondertussen 
plaatsgevonden. 
 
6. Bespreking OTP 
Het is Arthur opgevallen dat de tevredenheid in de onderbouw groter is dan in de 
bovenbouw, en vermoed dat dit komt doordat ouders in de bovenbouw kritischer zijn ivm de 
keuze voor het vervolg onderwijs. 
 
Het viel Annemarie op dat de tevredenheid onder ouders ongeveer op het landelijk 
gemiddelde ligt, maar dat er bij ontevredenheid een groter percentage ontevreden is. 
 
Annemieke laat weten dat José verzoekt de 3 onderwerpen die opvielen te bespreken. Dit 
zijn (pag 9): 

1) Begeleiding en sfeer 
2) Kennis- en persoonlijke ontwikkeling 
3) Leerkracht en contact met de school 

 
José vraagt zich af in hoeverre wij de signalen opgevangen hebben die in de OTP naar voren 
komen. Tevens wil ze weten welke acties er ondernomen zouden kunnen worden om de 
ontevredenheid op deze punten weg te nemen. 
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Ad 1) 
De vergadering vindt het lastig om over dit punt in het algemeen wat te zeggen. Het idee is 
dat dit toch wel heel sterk een momentopname is, en erg afhankelijk van de 
groepssamenstelling op dat moment. 
Ten aanzien van de omgang tussen de kinderen onderling worden natuurlijk de PAD-lessen 
al gegeven, en is door school ook het initiatief genomen tot het organiseren van een 
oudertraining anti-pesten. 
 
Ad 2) 
De MR beseft dat uitstapjes geld kosten, het is misschien een idee om in een enquête ouders 
te vragen welk belang zij aan uitstapjes hechten, en daaraan ook de vraag voor een extra 
financiele bijdrage te koppelen. 
 
Ad 3) 
De vergadering suggereert meer (leerling-gebonden)terugkoppeling naar de ouders, maar 
beseft ook dat hier waarschijnlijk onevenredig veel werk voor de leerkrachten aanvast zit. 
 
Over het algemeen lijkt het dat ouders ontevreden zijn over zaken waarvan de school het 
idee heeft dat er al veel aan gedaan wordt. 
De conclusie die uiteindelijk dan ook getrokken wordt is dat de school misschien (nog) meer 
moet proberen te communiceren over deze zaken. 
 
7. Terugkoppeling werkgroep personeel en arbeid 
Arthur heeft een klacht bij Primo neergelegd. Er zijn 2 vergaderingen overdag gepland, deze 
vergaderingen zouden 's avonds plaats  moeten vinden. Arthur heeft vanaf April nog geen 
werkgroep kunnen volgen. Er zijn ook nog geen notulen ontvangen. De volgende 
werkgroepvergadering staat gepland voor 15 december. 
 
8. Terugkoppeling GMR 

Vanuit de GMR is nog geen terugkoppeling ontvangen 
 
9. Rondvraag 
Gerdina wil weten waarom niet alle ouders zijn geïnformeerd over de veranderingen die 
samenhangen met het vertrek van Fine Hogendijk, maar alleen de ouders van groep ½. 
 
Annemarie vraagt zich af waarom een LIO stagiaire aan het eind van het schooljaar in groep 
1/2 geplaatst wordt. Dit was vorig jaar aan het eind van het schooljaar een enorm grote 
groep, levert dat geen problemen op? 
Nagekomen: Annemarie heeft ondertussen tijdens het kersteten zelf met Annelies gesproken 
(leuk dat ze er was trouwens) en begrepen dat de keuze voor de onderbouw wel een 
bewuste keus van haar is geweest, de keus voor groep 1/2 ligt wel bij de Vliegerdt. 
 
Ook verzoekt de MR de school om stagiaires en nieuwe personeelsleden zichzelf te laten 
voorstellen in de nieuwsbrief. 
 
 
10. Sluiting 
De vergadering wordt om 20:45 h gesloten. 
 
De volgende vergadering is op maandag 26 januari om 19:00 h. Het jaarplan wordt dan 
besproken. 
 


