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In deze nieuwsbrief kunt u lezen over onze leerteamvoorszitters, schoolfruit, IEP,
dag van de KC’er, burgerschap, de algemene ledenvergadering van de OV, het de-
len van waarden, wanneer de directie aanwezig is en wanneer de volgende
nieuwsbrief verschijnt.

Trots op onze leerteamvoorzitters!

Barbara en Rianne hebben met succes de opleiding tot leerteamvoorzitter afgerond!
Tijdens de bijeenkomsten hebben ze niet alleen kennis opgedaan, maar hebben ze
deze meteen in de praktijk gebracht tijdens de leerteambijeenkomsten met het
team. De afronding bestond uit een presentatie met praktijkvoorbeelden.
Gefeliciteerd Barbara en Rianne!

Schoolfruit

Goed nieuws! De leveringen van EU-Schoolfruit gaan starten!

De leveranciers zijn akkoord gegaan met de verhoging van de vergoeding voor EU-
Schoolfruit en hebben de schoolfruitcontracten ondertekend. Dit betekent dat wij
volgende week op 4 of 5 december de eerste levering krijgen. Wij ontvangen 20 we-
ken lang, 3 porties groente en fruit per week. Er wordt wekelijks op Parro gedeeld
welke groente/fruit er op welke dag aan de beurt is.

De 'normale’ groente/fruitdagen blijven gewoon op dinsdag en donderdag, daar ver-
andert niets aan. Voor sommige leerlingen blijkt schoolfruit alleen niet altijd genoeg,
voor hen dus graag op deze dagen een eigen gezond extra tussendoortje mee a.u.b..

IEP

Vanaf dit schooljaar gaan we de ontwikkeling van de kinderen volgen met het IEP Leerling-
volgsysteem (LVS). Op de studiedag hebben we meer kennis en verdieping gekregen over dit
nieuwe leerlingvolgsysteem.

IEP LVS legt vooral de focus op de persoonlijke groei van kinderen. Leerlingen worden name-
lijk niet met elkaar vergeleken, maar alleen de eigen ontwikkeling van het kind zélf wordt
inzichtelijk gemaakt. Hiermee verschilt IEP van het eerder gebruikte Cito-systeem, waarbij de
groei van een kind werd vergeleken met landelijke normen.

Dag van de kwaliteitsco6rdinator

Met alle kwaliteitscodérdinatoren van EduMare is Mieke Norbart naar de dag van de
KC’er in Hilversum geweest. Tijdens deze dag zijn er verschillende lezingen en heeft
ze twee verschillende workshops gevolgd. Deze gingen in op elementen die het lesgeven
kunnen verbeteren zoals: waar je als KC'er aan kunt denken om de effectiviteit van lessen te
vergroten en er zijn tips gegeven waar je als KC’er leraren mee kunt ondersteunen en bege-
leiden en die als basis kunnen dienen voor het gesprek over een goede les. Ze vond het een
leerzame en inspirerende dag.
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Achterweg 7z 2C
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Telefoon:
0181-662559

E-mail:
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Burgerschap

In december staat diversiteit centraal.

In de groepen 1 t/m 4 verkennen leerlingen spelenderwijs verschillende aspecten
van hun identiteit in relatie tot de ander. Ze leren en begrijpen dat er overeenkom-
sten en verschillen zijn.

In de groepen 5 t/m 8 leren leerlingen zich verder te verplaatsen in klasgenoten en
andere mensen in hun sociale omgeving. Ze spiegelen zich aan andere rolmodellen
in media en identificeren zich hiermee. Ze verdiepen zich in de overeenkomsten en
verschillen tussen mensen die andere achtergronden, mogelijkheden en oriéntaties
hebben.

Algemene ledenvergadering OV

Afgelopen 20 november was de algemene ledenvergadering van de Oudervereni-
ging (OV). Tijdens de ALV zijn het jaarverslag, het financieel jaarverslag en het huis-
houdelijk reglement besproken en goedgekeurd. Tevens is Sylvia Bakker als nieuw
bestuurslid gekozen. Op Parro vindt u de notulen en het huishoudelijk reglement.
Voor vragen en/of opmerkingen kunt u contact opnemen via:
ovabbenbroek@gmail.com.

Delen van waarden:

Onze waarden zijn de kernprincipes die de identiteit en prioriteiten van onze
school definiéren. Ze leiden ons gedrag, de keuzes die we maken en vormen de
basis van de schoolcultuur en missie. We willen onze waarden graag met u delen:
Open: we zijn transparant en gericht op onze omgeving.

Betrokken: we hebben hart voor de zaak!

Respect: we hebben respect voor elkaar.

Ambitie: we zoeken naar manieren om steeds beter te worden.

Zelfreflectie: we reflecteren op onszelf.

Wat vinden wij nog meer belangrijk:
Onze focus ligt op leren en lesgeven (kennis overdragen).
Wij hebben hoge verwachtingen van onze leerlingen en onszelf.
Wij voelen ons verantwoordelijk voor de leerlingen.
Wij werken samen met ouders om leerlingen te helpen.
Wij geven het goede voorbeeld en tonen professioneel gedrag.

Wij zijn samen obs De Vliegerdt en wij zijn trots op onze school.

Wanneer de directie aanwezig is
De directie is aanwezig op dinsdag 5, woensdag 6, maandag 11, woensdag 13,
dinsdag 19, en donderdag 21 december. Voor vragen kunt u mij mailen en een
eventuele afspraak is zo gemaakt.

Volgende nieuwsbrief
De volgende nieuwsbrief verschijnt op donderdag 21 december.

Agenda:
¢ 05-12 Sinterklaasviering: om 12 uur uit (studiemiddag)
¢ 06-12 studieochtend (kinderen zijn vrij)

11-12 MR-vergadering

21-12 Kerstfeest

21-12 Nieuwsbrief 5

22-12 Studiemiddag: om 12 uur start de Kerstvakantie




